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положение
о противодействии коррупц,ии в государственном бюджетном

ооразовательном учреждении <<Агротехни ческий техникум>> с. Щивное

1. Общее положение

1.1. ,Щанное Положение (О противодействии коррупции) (да_гrее -
положение) разработано на основе Федерального закона Российской
ФедераЦии оТ 25 декабРя 2008 г. Jф 27з-Фз <<О противодействии коррупции)).

|.2. Настоящим Положением устанавливаются основные принципы
противоДействии коррупции, гIравовые И организационные основы
предупреждениЯ коррупциИ И борьбЫ С ней, минимизация и (или)
ликвидация последствий коррупционньж правонарушений в
ГБПОУ АТ с. Щивное

1.3. Щля целей настоящего Положения используются следующие
основные понятия:

корругrция - злоупотребление служебным положением, дача взятки,
злоупотребление IIолномочиями, коммерческий подкуп либо иное
незаконное использование физическим лицом своего должностного
положениrI вопреки законным интересами общества и государства в целях
полr{ения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг
имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для
третъих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу
другими физическими лицами:

совершение деяний, указанных в предыдущем подпункте настоящего
пункта, от имени или в интересах юридического лица;

противодействие коррупции - деятельность членов рабочей группы по
противодействию коррупции и физических лиц в пределах их полномочий :

по предупреждению коррупции, в том числе по вьUIвлению
последующему устранению причин коррупции(профилактика коррупции) ;

По ВЬUIВлениЮ, ПреДУПрежДениЮ, ПресеЧение, раскрыТиЮ
расследованию коррупционных правонарушений (борьба с коррупцией) ;

по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных
правонарушений.

1.4.Основные принципы противодействий коррупции:
- признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и

гражданина;
- законность;
- публичность И открытость деятельность органов управления и

самоуправления;
- неотвратимость ответственности за совершение коррупционных

правонарушений;
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- комIIлексное использование
пропагандистских и других мер;

- приоритетное применение мер ITо

организационных, информационно-

tIредупреждению коррупции.

2. Основные меры по противодействию коррупции
2.1 Профилактика коррупции осуществляется путем применения

следующих основных мер:
- формИрование В коллективе педагогических и непедагогических

работников Техникума нетерпимости к корругlционному поведению;
- формирование у родителей (законных представителей) Обl^rающихся

нетерпимости к коррупционному поведению;
- проведение мониторинга всех лок€LIIъных актов, издаваемых

администрацией техникума на предмет соответствия действующему
законодательству;

- tIроведение мероприrIтий по р€tзъяснению работниками Техникума и
родителям (законным представителям) обуlающихся законодателъства в
сфере противодействия коррупции.

3. Основные направления противодействия коррупции

з.1. Создание механизма взаимодействия органов управления с
гражданами и институтами гражданского общества.

з.2. Принятие административных И иных мер направленных на
привлечение работников и родителей (законных представителей)
ОбУЧаЮЩихся к более активному )п{астию в противодействии коррупции, на
формирОвание В коллективе и у родителей (законньгх представителей)
обl^rающ ижс я негативного отношения к коррупционному tIоведе нию.

3.З. Совершенствование системы и структуры органов
самоуIIравлени,I.

З.4. СОЗДаНие МеХанизмов общественного контроля деятельности
органов управлениrI и самоуправления.

З.5. КОнкреТиЗация полномочий педагогических, непедагогических и
РУКОВОДЯЩих работников техникума, которые должны быть отражены в
ДОЛЖНОСТНЫХ ИЕСТРУКЦИЯХ.

З.6. Уведомление в писъменной форме работниками техникума
адмицисТрациИ обо всеХ случ€шХ обращеНиrI.к ним каких-либо лиц в целях
склонения их к совершению коррупционных правонарушений.

3.7. Создание условий дJuI уведомления обl^лающимися и ихродителей
(законными представителями) администрации техникума обо всех случ€шх
вымогания у них взяток работниками техникума.

4. Организационные основ противодействия коррупции

4.|- Общее руководство мероприятий, направленными на
противодействие коррупции, осуществляют директор техникума и
дол}кностное лицо, ответственное за
правонарушений.
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4.2. ,Щолжностное лицо, ответственное за профилактики
коррупционных правонарушении н€вначается прикЕlзом директора
техникума. По решению директора техникума создана комиссия. В состав
комиссиц по противодействию коррупции обязательно входят председатель
комиссии техникума, члены комиссии.

5. Функции комиссии по противодействию коррупции

5.1. КомиQQия по противодействию коррупции выполняет функции в
пределах своих полномочии:

- ежегодно в декабре опредеjulет основные направлениrI в области
противодеЙствия коррупции и разрабатывает rrлан мероприятиЙ по борьбе с
коррупционными пр оявлениями на следующий год ;

- реализует меры, направленные на профилактику коррупции;
- осуществляет антикоррупционную пропаганду и воспитание всех

участников образовательного процесса;
- осуществляет анаIIиз обращений работников техникума,

обучающихся и их родителей (законных представителей) о факте
коррупционных проявлении должностными лицами;

- проводит проверки лок€шьных актов техникума на соответствие
действующему законодательству;

- tIроверяет выполнение работниками своих должностных
обязанностей;

- разрабатывает на основании проведенных проверок рекомендации)
направленные на улучшение антикоррупционнои деятелъности техникума;

- организует работы по устранению негативных последствий
коррупционных проявлений ;

- выявляет причины корруrrции, разрабатывает и направляет директору
техникума рекомендации по устранению причин коррупции;

- взаимодействует с правоохранительными органами по ре€tlrизации
мер, направленных на предупреждение (профилактику) коррупции и на
выявление субъектов коррупционных правонарушений;

- принимает заявление работников техникума, обуrающихся и их
родителей (законных представителей) о факте коррупционных проявлений
должностными лицами;

- осуществляет антикоррупционную цропаганду и воспитание всех
участников образовательного процесса.


